
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

         ฉบบัที ่78 ประจ าเดอืนพฤษภาคม ป ีพ.ศ. 2561  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานในมือ 

  

 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2561 สถจ.ยะลา ได้จัดโครงการเสริมสร้างการปฏิบัติงานของข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น ที่ได้รับ

การบรรจุใหม่ ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ระหว่างวันที่ 25-27 เมษายน 2561 ณ โรงแรมแกรนด์แมนดารินเบตง อ.เบตง จ.ยะลา โดยมี  

นายเจษฎา จิตรัตน์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดยะลา เป็นประธานในพิธีเปิดและได้ให้โอวาท ให้ความรู้แนวคิดนโยบายและแนวทางการปฏิบัติ

ราชการของจังหวัดยะลา พร้อมนี้มีนายอ าเภอเบตง และผู้บริหารท้องถิ่นในพื้นที่อ าเภอเบตง ร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิด โดยมีนายวิญญู สิงหเสม 

ท้องถิ่นจังหวัดยะลา กล่าวรายงานและบรรยายในหัวข้อ การถ่ายทอดประสบการณ์ ความรู้การพัฒนาท้องถิ่น และกระบวนการบริหารงาน อปท.     

ทั้งนี้ มขี้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่นฯ เข้าร่วมโครงการฯ จ านวน 170 คน 

 

 

โครงการเสริมสร้างการปฏิบัติงานของข้าราชการและพนักงานสว่นท้องถิ่น ทีไ่ด้รับการบรรจใุหม่ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 
 

 เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2561 เวลา 09. 30 น. ณ ห้องประชุมศรีญาลอ (อบจ.ยะลา) สถจ.ยะลา ได้จัดการประชุมนายกองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในพื้นที่จังหวัดยะลา ครั้งที่ 3/2561 เพื่อติดตามงานนโยบายที่ส าคัญ เช่น แนวทางการจ่ายเงินสะสมของ อปท. เพื่อสนับสนุน

นโยบายของรัฐบาลในการแก้ไขปัญหาราคายางพาราตกต่ า , ซักซ้อมแนวทางการเปิดการเรียนการสอนตลอดทั้งปีงบประมาณในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กของ อปท., การป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคพิษสุนัขบ้า, การเตรียมการเพื่อรองรับการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง, การขับเคลื่อน

โครงการแม่บ้านมหาดไทยร่วมใจลดปริมาณและคัดแยกขยะอินทร๊ย์หรือขยะเปียกครัวเรือน ฯลฯ โดยมีนายเจษฎา จิตรัตน์ รองผู้ว่าราชการ

จังหวัดยะลา เป็นประธานในที่ประชุม ทั้งนี้ ได้มีทีมงานจาก ส านักงานขนส่งจังหวัดยะลา มาประชาสัมพันธ์เชิญชวนร่วมประมูลหมายเลข

ทะเบียนสวยจังหวัดยะลาด้วย 

 

การประชมุนายกองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในพืน้ทีจ่ังหวดัยะลา ครัง้ที่ 3/2561 



 
 

 ตาม พ..ควบคุม 
 หลักการรับฟังคู่กรณีเป็นหลักกฎหมายทั่วไปที่ให้ความคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพของคู่กรณีจากการใช้อ านาจหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ในการออกค าสั่ง

ทางปกครอง โดยมีหลักการคือ การที่เจ้าหน้าที่ต้องให้คู่กรณีมีโอกาสที่จะได้ทราบข้อเท็จจริงอย่างเพียงพอและมีโอกาสโต้แย้ง แสดงพยานหลักฐานของตนเอง

ตามมาตรา 30 วรรคหนึ่ง แห่ง พ.ร.บ.วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 โดยถือเป็นขั้นตอนและวิธีการอันเป็นสาระส าคัญในกระบวนการพิจารณาใน

ข้ันตอนก่อนออกค าสั่งทางปกครอง เช่นกรณีของการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด กฎหมายไม่ได้ก าหนดข้ันตอนการแจ้ งให้ผู้ที่ต้องรับผิดได้ทราบ    

ข้อกล่าวหาอย่างชัดเจน หากเกิดกรณีที่คณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดเรียกเจ้าหน้าที่มาให้ถ้อยค าโดยไม่ได้แจ้งให้ทราบว่ามาให้ถ้อยค าใน

ฐานะใด รวมถึงไม่ได้แจ้งสิทธิรับฟังคู่กรณีให้ผู้มาให้ถ้อยค าทราบ แต่ปรากฏว่าเจ้าหน้าที่คนดังกล่าวเป็นผู้ที่ได้รู้และเข้าใจในเรื่องที่ก าลังมีการสอบข้อเท็จจริง

ความรับผิดทางละเมิดและยอมรับข้อเท็จจริงในมูลเหตุที่เกิดข้ึนว่ามีส่วนเกี่ยวข้องกับการกระท าละเมิด และภายหลังหน่วยงานของรัฐได้ออกค าสั่งให้เจ้าหน้าที่ผู้นี้  

รับผิดชดใช้ค่าสินไหมทดแทน จึงถือว่าเจ้าหน้าที่ผู้นี้ได้รับทราบข้อเท็จจริงอย่างเพียงพอและมีโอกาสโต้แย้งและแสดงพยานหลักฐานของตนตามมาตรา 30 

วรรคหนึ่งของ พ.ร.บ.วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 หรือไม่ ซ่ึงศาลปกครองสูงสุดได้วินิจฉัยว่า การสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดเป็นการ

ด าเนินการเพ่ือให้รู้ถึงตัวเจ้าหน้าที่ผู้กระท าละเมิดและต้องรับผิด รวมทั้งจ านวนค่าสินไหมทดแทนที่ต้องชดใช้อันเป็นเรื่องที่กระทบต่อสิทธิ ของบุคคลในทางที่

เสียหาย เมื่อข้อเท็จจริงปรากฏว่า คณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดได้เรียกเจ้าหน้าที่มาให้ถ้อยค าโดยไม่ได้แจ้งว่ามาให้ถ้อยค าในฐานะใด 

แต่เมื่อบันทึกการสอบสวน ผู้ฟ้องคดีได้ยอมรับว่าได้ลงนามในเช็คทั้งที่ไม่มีเอกสารการเบิกจ่ายเงิน และได้แจ้งด้วยว่าขอให้ถ้อยค าเพิ่ มเติมด้วยเอกสาร

ประกอบการสอบข้อเท็จจริง และขออ้างพยานบุคคลซ่ึงเป็นเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานหลายคนประกอบการให้ถ้อยค า จึงเห็นได้ว่าผู้ฟ้องคดีได้รู้และเข้าใจในเรื่อง

ที่ก าลังมีการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด ซึ่งตนเองอาจอยู่ในข่ายเป็นผู้ที่ต้องรับผิดและได้มีโอกาสชี้แจงข้อเท็จจริงและโต้แย้งแสดงพยานหลักฐาน

อย่างเพียงพอและเป็นธรรมตามสมควรแล้ว (ค าพิพากษาศาลปกครองสูงสุดที่ อ.952-953/2560) จึงถือเป็นตัวอย่างของแนวทางในการพิจารณาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นว่าเจ้าหน้าที่ผู้ต้องรับผิดทางละเมิดนั้นได้รับทราบข้อเท็จจริงอย่าง เพียงพอและมีโอกาสโต้แย้งและแสดงพยานหลักฐานหรือไม่อย่างไร 

เพื่อให้การด าเนินการเป็นไปตามกฎหมายโดยถูกต้อง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 1. อบจ.ยะลา ต าแหน่ง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ (1 ต าแหน่ง) 

 2. ทต.ล าใหม่ ต าแหน่ง  ครูผู้ช่วย     (1 ต าแหน่ง)   

 3. ทต.ยะหา ต าแหน่ง  เจ้าพนักงานพัสดุ  (1 ต าแหน่ง) 

 4. อบต.ลิดล ต าแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ (1 ต าแหน่ง)    

 
 

 

 

 

 

 เมื่อวันที่ 16 พ.ค. 2561 ณ ห้องประชุมยะลายาลอ สถจ.ยะลา มีการประชุม ก.ท.จ.ยะลา ครั้งที่ 5/2561 โดยมีนายเจษฎา จิตรัตน ์

รองผู้ว่าราชการจังหวัดยะลา เป็นประธานในที่ประชุม ก.ท.จ.ยะลา และการประชุม ก.อบต.จ.ยะลา ครั้งที่ 5/2561 มีนางอรพินท์ นาคประดิษฐ ์      

ผู้ทรงคุณวุฒิใน ก.อบต.จ.ยะลา เป็นประธานในการประชุม ก.อบต.จ.ยะลา ซ่ึงสรุปมติที่ประชุม ดังนี ้

 

 ก.ท.จ.ยะลา ก.อบต.จ.ยะลา รวม 

การบรรจุและแต่งตั้ง (ราย) 23 9 32 

การรับโอน (ย้าย) (ราย) 8 5 13 

การสั่งให้พ้นจากต าแหน่ง (ราย) 5 3 8 

การเล่ือนระดับ (ราย) 2 2 4 

รายงานต าแหน่งบริหารว่างเพื่อสรรหา (อัตรา) - - - 

การด าเนินการทางวินัย (ราย) - - - 

ปรับปรุงต าแหน่ง (อัตรา) - - - 

ย้ายเปลี่ยนสายงาน (ราย) 5 - 5 

แต่งตั้งผู้ผ่านการคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งบริหาร (ราย) - - - 

 
 

รวมทัง้หมด 
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มุมกฎหมาย 

  

การประชมุ ก.ท.จ.ยะลา ครัง้ที ่5/2561 และ ก.อบต.จงัหวดัยะลา ครัง้ที ่5/2561  

 

 

รูแ้ละเขา้เรือ่งที่ถกูสอบสวน...ถอืวา่ไดส้ิทธริบัฟงัคูก่รณแีล้ว 

ขอ้มลูนา่รู้ 
ขอ้มลูการขอใชบ้ญัชผีูส้อบแขง่ขนัไดฯ้ ที ่กสถ.ด าเนนิการสอบแขง่ขนัฯ เพือ่บรรจแุละแตง่ตัง้เปน็     

พนกังานสว่นทอ้งถิน่ ในพืน้ทีจ่งัหวดัยะลา (เพิม่เตมิ รอบเดอืนเมษายน-พฤษภาคม) 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

              คิดเปน็รอ้ยละ    57,582,989.87   x 100 =  55.19 % 

                               104,338,173.54 

 

 

 
 

 

 

จ านวนโครงการ กอ่หนี ้ วงเงนิ เบกิจา่ยแลว้ รอ้ยละ 

45 44 357,608,300.00 74,995,340.00 20.97 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ขอกนัเงนิไวเ้บกิ

เหลือ่มป ี  

 

เบกิจา่ยแลว้ 

 

คงเหลอื 

1. โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกจิส าหรับก่อสร้างประปาหมู่บ้าน (ปี 2559) 13,088,328.00 6,791,075.00 6,297,253.00 

2. โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกจิส าหรับสนับสนุนโครงสรา้งพื้นฐาน 

(Matching Fund) (ปี 2560) 
10,652,800.00 7,177,250.00 3,475,550.00 

 

3. โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกจิส าหรับก่อสร้างอาคารเรียนและ 

อาคารประกอบ (ปี 2560) 
7,980,000.00 3,591,000.00 4,389,000.00 

 

4. โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกจิ สนับสนุนภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของ 

อปท. (ปี 2560) 
31,733,300.00 22,058,372.49 9,674,927.51 

5. โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกจิส าหรับก่อสร้างประปาหมู่บ้าน  

( ปี 2560) 
40,883,745.54 17,965,292.38 22,918,453.16 

รวมทัง้สิน้ 104,338,173.54 57,582,989.87 46,755,183.67 

 

ประเภทภาษีจัดสรร 

 

จ านวนเงิน (บาท) 

 

หมายเหตุ 

- ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ.ก าหนดแผนและขั้นตอน 

  การกระจายอ านาจให้แก่ อปท.  

761,725,671.80 อปท. 64 แห่ง 

- ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.จัดสรรรายได้ฯ 

  (ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9 , สุรา , สรรพสามิต) 

350,617,012.07 อปท. 64 แห่ง 

- ค่าภาคหลวงแร่ 2,158,097.22 63 แห่ง 

- ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 2,451,287.09 63 แห่ง 

- ภาษีมูลค่าเพิ่มตามประมวลรัษฎากร 22,494,838.40  

- ค่าจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน 665,850.00 63 แห่ง 

- รายได้ตามกฎหมายอุทยานแห่งชาติ 12,377.02 11 แห่ง 

- ค่าธรรมเนียมรถยนต์ 91,520,228.71  

- ภาษีสรรพสามิต 26,791.40  
 

 

รวมทัง้สิน้ 

 

1,231,672.153.77 
 

 

รายการขอกนัเงนิไวเ้บกิเหลือ่มปแีละขยายเวลาเบกิจ่ายเงนิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

 (เบิกจา่ยตัง้แตเ่ดอืน ตลุาคม 2560 – พฤษภาคม 2561) 

ผลการเบกิจา่ยเงินอดุหนนุเฉพาะกจิ ปี 2561 

 

เงนิในถงั 

รายงานการจดัสรรงบประมาณใหแ้ก่ อปท. ปงีบประมาณ พ.ศ.2561 

ประเภทงบภาษตีา่งๆ ที่ อปท.ไดร้บัการจดัสรร (ตุลาคม 2560 – พฤษภาคม 2561) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งบประมาณ 

 

รายการ 

 

จ านวนเงนิ (บาท) 

 

หมายเหต ุ

เงินอดุหนุน

ทัว่ไป 

( e –LAAS) 

 

 

 

 

 

 

สนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร – ค่าสิทธิประโยชน์ 2,108,831.75 อปท. 13 แห่ง 

สนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร – เงินเดือนและค่าจ้าง 2,677,221.00 อปท. 7 แห่ง 

สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ 

- ค่าสวัสดิการส าหรับ หน.ศูนย์ และ ผดด. 

- เงินเดือน ค่าตอบแทน เงินเพิ่มค่าครองชีพฯ 

- ค่าจัดการเรยีนการสอน 

- ทุนการศึกษา 

 

7,770,000.00 

58,174,760.00 

11,745,300.00 

405,000.00 

 

อปท. 60 แห่ง 

 

อปท. 64 แห่ง 

ส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ปฐมวัย, ประถมศึกษา 85,928,516.00  

ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ปฐมวัย, ประถมศึกษา 188,840,300.00  

โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 9,740,000.00  

ส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน 430,426,810.00  

ส่งเสริมศักยภาพการจัดการศกึษาทอ้งถิน่ (ค่าปัจจัยพื้นฐานส าหรับเด็กยากจน) 276,000.00 อปท. 3 แห่ง 

สนับสนุนการจัดการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส 

- ค่าจ้างครู 

- ค่าวัสดุการศึกษาและการพฒันาบุคลากร 

 

425,250.00 

48,000.00 

 

อปท. 2 แห่ง 

ส่งเสริมศักยภาพการจัดการศกึษาทอ้งถิน่ 6,918,600.00 อปท. 7 แห่ง 

สนับสนุนการจัดการศึกษาของ อปท. ในพื้นที ่จชต. 

- การจัดการศึกษาเด็กประถมศึกษา 

- ค่าตอบแทนและสวัสดิการคร ู

 

8,337,000.00 

18,058,890.00 

 

อปท. 2 แห่ง 

การจัดการศึกษาภาคบังคับ 

- ค่าบ าเหน็จบ านาญ 

- เงินเดือนครู และค่าจา้ง 

- ค่าเชา่บ้าน 

- ค่าการศึกษาบุตร 

 

43,091,616.15 

133,956,860.00 

1,042,960.00 

698,450.00 

 

อปท. 3 แห่ง 

อปท. 7 แห่ง 

อปท. 3 แห่ง 

อปท. 2 แห่ง 

ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนฯ 82,232,500.00 อปท. 64 แห่ง 

สนับสนุนการสงเคราะห์เบ้ียยังชพีผู้สูงอายุ 265,521,600.00 อปท. 64 แห่ง 

สนับสนุนการสงเคราะห์เบ้ียยังชพีความพกิาร 64,756,800.00  

การสงเคราะหเ์บ้ียยังชพีผู้ป่วยเอดส์ 1,293,000.00  

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

- ค่าจัดการเรยีนการสอน 

- ค่ากิจกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรยีน  

- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

- ค่าหนังสือเรียน 

- ค่าอุปกรณ์การเรียน   

 

11,251,851.00 

2,719,982.00 

1,922,766.00 

1,545,521.00 

1,830,410.00 

 

อปท. 7 แห่ง 

อปท. 7 แห่ง 

 

 

อปท. 7 แห่ง 

สนับสนุนการด าเนินงานของ อสม. 28,409,400.00 อบจ.ยะลา 

สนับสนุนขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 293,238.00  

ส าหรับการพฒันาระบบบริหารการศกึษาฯ  เขา้สู่ประทศไทย 4.0 900,000.00  อบจ.ยะลา 

ส าหรับชดเชยรายได้ในพื้นที่ 5 จังหวัดชายแดนใต้ 203,010,800.00 อปท. 63 แห่ง 

สนับสนุนสถานีสูบน้ า 

- ค่ากระแสไฟฟ้า 

- ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว 

 

125,298.16 

126,000.00 

 

อปท. 5 แห่ง 

อปท. 1 แห่ง 

 

เงินอดุหนุน     

เฉพาะกจิ 

สนับสนุนการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ าอุปโภค บริโภคให้แก่ประชาชน (ประปาหมู่บ้าน) 42,210,800.00 11 โครงการ 

ก่อสร้างอาคารศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 2,445,100.00 1 โครงการ 

การถ่ายโอนภารกิจก่อสร้างและบ ารุงรักษาถนนทางหลวง 68,981,300.00 15 โครงการ 

ก่อสร้างอาคารเรียนและอาคารประกอบ 34,150,400.00 5 โครงการ 

ก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ 4,247,100.00 3  โครงการ 

ชุดอุปกรณ์ส าหรับห้องเรยีนคุณภาพ 385,600.00 8 ชุด 

บูรณะเสริมสร้างความเข็มแข็งและยั่งยืน 191,565,000.00 2  โครงการ 

ปรับปรุงซ่อมแซมสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า 7,800,000.00 2  โครงการ 

 
 

รวมทัง้สิน้ 2,037,781,471.06  

 

รายงานการจดัสรรงบประมาณใหแ้ก ่อปท. ปงีบประมาณ พ.ศ.2561 (ตลุาคม 2560 - พฤษภาคม 2561) 
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เงนิในถงั (ตอ่) 



 
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกจิกรรม 

    เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2561 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมยะลายาลอ สถจ.ยะลา ได้จัดการประชุมคณะกรรมการพนักงานเทศบาล 

(ก.ท.จ.ยะลา) ครั้งที่ 5/2561 โดยมีนายเจษฎา จิตรัตน์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดยะลา เป็นประธานในที่ประชุม และเวลา 13.30 น. สถจ.ยะลา ได้จัดการประชุม

คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล (ก.อบต.จ.ยะลา) ครั้งที่ 5/2561 โดยมีนางอรพินท์ นาคประดิษฐ์ ผู้ทรงคุณวุฒิใน ก.อบต.จ.ยะลา เป็นประธานในที่ประชุม 

    เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2561 เวลา 09.30 น. นายวิญญู สิงหเสม ท้องถิ่นจังหวัดยะลา ร่วมพิธีบวงสรวง สักการะ พระพุทธไสยาสน์    

ณ วัดคูหาภิมุข (วัดหน้าถ้ า) และพิธีอัญเชิญหลักเมืองจ าลองประดิษฐานศาลหลักเมืองยะลา ณ ศาลหลักเมืองยะลา อ าเภอเมือง จังหวัดยะลา โดยมี 

นายอนุชิต ตระกูลมุทุตา ผู้ว่าราชการจังหวัดยะลา เป็นประธานในพิธี 

    เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2561 เวลา 09.30 น. สถจ.ยะลา ได้จัดประชุมการขับเคลื่อนโครงการแม่บ้านมหาดไทย ร่วมใจ ลดปริมาณและคัดแยก  

ขยะอินทรีย์หรือขยะเปียกครัวเรือน ณ ห้องประชุมยะลายาลอ โดยมีนายวิญญู สิงหเสม ท้องถิ่นจังหวัดยะลา เป็นประธานในที่ประชุม 

    เมื่อวันที่ 15, 17 พฤษภาคม 2561 สถจ.ยะลา ได้จัดประชุมซักซ้อมการประเมินประสิทธิภาพของ อปท. (LPA) ประจ าปี 2561 ให้แก่ อปท.ในพื้นที่     

ทั้ง  5 ด้าน ได้แก่ 1. ด้านการบริหารจัดการ 2. ด้านการบริหารงานบุคคลและกิจการสภา 3. ด้านการบริหารงานการเงินและบัญชี 4. ด้านการบริการ

สาธารณะ 5. ด้านธรรมาภิบาล ณ ห้องประชุมยะลายาลอ โดยมีนายวิญญู สิงหเสม ท้องถ่ินจังหวัดยะลา เป็นประธานในที่ประชุม 

    เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2561 นายวิญญู สิงหเสม ท้องถิ่นจังหวัดยะลา เป็นประธานในพิธีเปิดและเป็นวิทยากรบรรยาย โครงการอบรมคุณธรรม 

จริยธรรมของผู้บริหาร สมาชิกสภา และบุคลากร ในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ ห้องประชุมกระยาทิพย์ 

โรงแรมปาร์ควิวยะลา อ.เมือง จ.ยะลา โดยมีนายอิสมาแอ เจ๊ะเลาะ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ กล่าวรายงาน 


